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ISTITUTO COMPRENSIVO

Programma Operativo Nazionale 2014-2020
“PER LA SCUOLA”
Competenze e ambienti per I’apprendimento

Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-593

“A scuola con successo”
C.U.P. D29G16003900007
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Al Personale A.T.A.
Al Fascicolo Progetto PON
Sito web — Sezione Amministrazione Trasparente

Oggetto: Programmazione Fondi Strutturali 2014-2020 FSE e FESR. Programma Operativo
Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per
’apprendimento”. Avviso pubblico numero AOODGEFID/10862 di protocollo del 16
settembre 2016. Progetto P.O.N. codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-593. Richiesta al
personale A.T.A. di disponibilita ad effettuare turni di straordinario.

Il Dirigente Scolastico

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico PON FSE prot. n° AOOGEFID/10862 del 16 settembre 2016 “Per la
scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” — Azione 10.1.1
“Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di
counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni
rivolte alle famiglie di appartenenza)”;

VISTO il piano presentato da questa Istituzione Scolastica, al quale il M.LU.R. in data
8/11/2016 ha assegnato n° di candidatura 21529;

VISTA la Nota autorizzativa M.L.U.R. prot. n. AOODGEFID/28618 del 13/07/2017,;



VISTE

VISTA

VISTA

VISTE

VISTE

VISTA

VISTO

la delibera n® 9 di cui al verbale n°® 3 del Collegio dei Docenti del 5 ottobre 2016 ¢ la
delibera n® 38 di cui al verbale n® 6 del Consiglio d’Istituto del 29/09/2016, di
approvazione del PON FSE di cui all’Avviso 10862;

la lettera di autorizzazione inviata alla sottoscritta Dirigente Scolastico dal Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione e
la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
’istruzione e per I’innovazione digitale - Uff. IV, in data 24/07/2017 con numero di
prot. AOODGEFID/31711 e assunta agli atti di questa Istituzione Scolastica con
numero 3930 ¢/23¢ dell’11/09/2017;

la variazione n°® 49 del 12/09/2017 al Programma annuale per il corrente esercizio
finanziario, con la quale il Dirigente Scolastico ha disposto che I'importo finanziato per
quanto in argomento, pari ad €. 39.869,90, si preveda all’aggregato 04}01 delle entrate
ed al P/19 delle uscite;

le Linee Guida dell’Autorita di Gestione per ’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla Circolare
M.ILU.R. AOODEFID/1588 di protocollo del 13 gennaio 2016 ed a quanto alla stessa
allegato, che prevedono quanto segue: “Per lo svolgimento dei compiti nell’ambito
dell’area amministrativo-gestionale, solo il personale interno puo essere chiamato a dare
il proprio contributo, senza previo esperimento di una procedura comparativa”;

le indicazioni contenute nel precitato Avviso numero AOODGEFID/10862 di
protocollo del 16 settembre 2016;

la Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive modificazioni ed integrazioni;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196;

Chiede

a tutto il personale A.T.A. in servizio in questa scuola, di comunicare la disponibilita 0 meno alla
prestazione di lavoro in orario pomeridiano, per I’espletamento del progetto indicato in oggetto che
si concludera il 31/08/2018 per quanto attiene ’attivita di supporto didattico, vigilanza e pulizia che
prestera il personale appartenente al profilo di Collaboratore Scolastico mentre per quanto attiene
’attivita amministrativo-contabile di certificazione e rendicontazione, il termine ultimo comunicato
dal Ministero sara il 31/12/2018.
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I compensi spettanti per quanto in argomento saranno quelli riportati nella tabella allegata al vigente
C.C.N.L. e si intendono al lordo dipendente.
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